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KEPALA OPD : dr. DAVID V.P SIANIPAR, M.Kes

TAHUN PELAKSANAAN : 2024

1. Meningkatkan Derajat 

Kesehatan Masyarakat

Meningkatnya Kualitas 

Pelayanan Kesehatan

Masyarakat

Direktur Meningkatnya 

derajat kesehatan 

masyarakat 

Persentase capaian Standar 

Pelayanan Minimal (SPM) rumah 

sakit

86% 1.02.02 Program Pemenuhan Upaya Kesehatan 

Perorangan dan Upaya Kesehatan 

Masyarakat
13.432.449.448         

92,90% Direktur,                        

Kepala Bidang 

Pelayanan, Kepala 

Bidang Penunjang, 

Kepala Bidang 

Pengendalian

2. Meningkatkan Pelayanan 

Prima Kepada Publik

Meningkatnya Indeks 

Kepuasan Masyarakat 

(IKM)

Direktur Meningkatnya 

Pelayanan Prima 

Kepada Publik

Indeks Kepuasan Masyarakat (IKM) 84 Nilai 1.02.01 PROGRAM PENUNJANG URUSAN 

PEMERINTAHAN DAERAH KABUPATEN / 

KOTA

64.613.799.752         87 Nilai Direktur,                    

Kepala Bagian Tata 

Usaha, Kepala Bidang 

Pelayanan, Kepala 

Bidang Penunjang, 

Kepala Bidang 

Pengendalian

1.02.02

Program Pemenuhan Upaya Kesehatan 

Perorangan dan Upaya Kesehatan 

Masyarakat

13.432.449.448,00   

Kepala Bidang 

Penunjang 

Bidang Penunjang, mempunyai tugas

melaksanakan sebagian tugas RSUD dr.

Rubini Mempawah di bidang penunjang

kesehatan. Dalam melaksanakan tugas Bidang

Penunjang mempunyai fungsi :

Persentase peningkatan pemenuhan 

upaya kesehatan perorangan dan 

upaya kesehatan masyarakat dalam 

penyediaan
1.02.02.2.01

Penyediaan Fasilitas Pelayanan 

Kesehatan untuk UKM dan UKP 

Kewenangan Daerah Kabupaten / Kota

7.890.527.048,00      

Kepala Bidang 

Penunjang, Kepala 

Seksi Penunjang Non 

Medik

1. Penyusunan program kerja dibidang 

penunjang kesehatan Jumlah Prasarana Fasilitas Pelayanan 

Kesehatan yang Disediakan 
1 Unit 1.02.02.2.01.0003 Pembangunan Fasilitas Kesehatan Lainnya 111.286.800,00            1 Unit 1 Unit 1 Unit Kepala Bidang Penunjang

Kepala Bidang 

Penunjang, Kepala 

Seksi Penunjang  

Medik

2. Penyiapan bahan perumusan kebijakan 

teknis di bidang penunjang kesehatan
jumlah Alat Kesehatan/Alat Penunjang 

Medik Fasilitas Pelayanan Kesehatan yang 

Disediakan 

1 Unit 1.02.02.2.01.0014
Pengadaan Alat Kesehatan/Alat Penunjang 

Medik Fasilitas Pelayanan Kesehatan
2.506.000.000,00          1 Unit 1 Unit 1 Unit Kepala Bidang Penunjang

Kepala Bidang 

Penunjang, Kepala 

Seksi Penunjang  

Medik

3. Penyiapan bahan koordinasi, fasilitas dan

pembinaan dibidang penunjang kesehatan ;

4. Pelaksanaan pengelolaan penunjang medik

dan non medik ;

Jumlah Alat Kesehatan/Alat Penunjang 

Medik Fasilitas Layanan Kesehatan yang 

Terpelihara Sesuai Standar

2 Unit 1.02.02.2.01.0020

Pemeliharaan Rutin dan Berkala Alat 

Kesehatan/Alat Penunjang Medik Fasilitas 

Pelayanan Kesehatan

234.878.150,00            2 Unit 1 Unit 1 Unit 2 Unit Kepala Bidang Penunjang

Kepala Bidang 

Penunjang, Kepala 

Seksi Penunjang  

Medik

5. Penyusunan bahan evaluasi, pengendalian

dan pelaporan di bidang penunjang kesehatan

; 6. Pelaksanaan tugas lain yang diberikan oleh

Kepala Direktur ;

Jumlah Obat, Bahan Habis Pakai, Bahan 

Medis Habis Pakai, Vaksin, Makanan dan 

Minuman di Fasilitas Kesehatan yang 

disediakan

2 Paket 1.02.02.2.01.0023

Pengadaan Obat, Bahan Habis Pakai, Bahan 

Medis Habis Pakai,, Vaksin, Makanan dan 

Minuman di Fasilitas Kesehatan

5.038.362.098,00          2 Paket 1 Paket 1 Paket 2 Paket Kepala Bidang Penunjang

Kepala Bidang 

Pelayanan,          

Kepala Bidang 

Penunjang

Bidang Pelayanan, mempunyai tugas

melaksanakan sebagian tugas RSUD dr.

Rubini Mempawah dibidang pelayanan

kesehatan. Dalam melaksanakan tugas

sebagaimana dimaksud Bidang Pelayanan

menyelenggarakan fungsi :

Persentase peningkatan penyediaan 

layanan kesehatan untuk UKM dan 

UKP Rujukan Daerah Kabupaten/ 

Kota 

1.02.02.2.02 Penyediaan Layanan Kesehatan untuk 

UKM dan UKP Rujukan Tingkat Daerah 

Kabupaten / Kota

5.392.640.300           

1.  Penyusunan program kerja di bidang

pelayanan kesehatan;

- Bed Occupansy Rate (BOR) = 

Persentase penggunaan tempat tidur 

pada periode tertentu 
60% 73,10% Kepala Bidang Pelayanan

2. Penyiapan bahan perumusan kebijakan

teknis dibidang pelayanan kesehatan ;

- Average Length Of Stay (ALOS) = 

Jumlah rata-rata lama dirawat ≤ 5 hari 4 hari Kepala Bidang Pelayanan

3. Penyiapan bahan koordinasi, fasilitas dan

pembinaan dibidang pelayanan kesehatan ;

- Bed Turn Over (BTO) = Jumlah 

pemakaian tempat tidur pada periode 

tertentu
≥ 40 Kali 66 kali Kepala Bidang Pelayanan

4. Pelaksanaan penyusunan prosedur

pelayanan kesehatan : 5. Pelaksanan kegiatan

pelayanan umum kesehatan ;

- Turn Over Interval (TOI) = Rata-Rata 

tenggang waktu tempat tidur tidak 

ditempati
≤ 3 Hari 1 hari Kepala Bidang Pelayanan

6. Penyusunan bahan evaluasi, pengendalian

dan pelaporan dibidang pelayanan ;

- Net Death Rate ( NDR) = Jumlah angka 

kematian 48 jam setelah dirawat untuk 

setiap 1000 penderita keluar
< 0,025 

‰
< 0,02 ‰ Kepala Bidang Pelayanan

7. Pelaksanaan tugas lain yang diberikan oleh

Direktur.

- Gross Death Rate ( GDR ) = Jumlah 

angka kematian untuk tiap 1000 

penderita keluar

< 0,045 

‰
< 0,02 ‰ Kepala Bidang Pelayanan

RENCANA AKSI MONOTORING DAN EVALUASI/ PENGUKURAN KINERJA INTERNAL SECARA BERKALA PELAKSANAAN PROGRAM DAN KEGIATAN 
 RSUD DR. RUBINI MEMPAWAH

Program/Kegiatan Yang Dillaksanakan Untuk Mencapai Target (APBD induk) TW.I TW.II TW.III TW.IV

No. Tujuan OPD Sasaran OPD Jabatan Tujuan dan Fungsi

Target 

Tahun 

2024 Realisasi Target

Realisasi 

Akhir 

Tahun 

2024Kode Rekening Program dan Kegiatan Pagu Anggaran Target

Bahwa RSUD dr. Rubini Mempawah

mempunyai tugas melaksanakan

penyusunan dan pelaksanaan kebijakan

daerah di bidang pelayanan Kesehatan.

Upaya kesehatan ini dilaksanakan secara

berdaya guna dan berhasil guna dengan

mengutamakan upaya penyembuhan,

pemulihan yang dilakukan secara serasi,

terpadu dengan upaya peningkatan

pencegahan dan melaksanakan upaya

rujukan serta melaksanakan pelayanan yang

bermutu sesuai standar Pelayanan Rumah

Sakit.

Indikator Kinerja 

Utama (IKU) 

(Renstra/Renja)

Perjanjian Kinerja Tahun 2024 Penanggung Jawab

Realisasi Target Realisasi Target Realisasi



Program/Kegiatan Yang Dillaksanakan Untuk Mencapai Target (APBD induk) TW.I TW.II TW.III TW.IV

No. Tujuan OPD Sasaran OPD Jabatan Tujuan dan Fungsi

Target 

Tahun 

2024 Realisasi Target

Realisasi 

Akhir 

Tahun 

2024Kode Rekening Program dan Kegiatan Pagu Anggaran Target

Indikator Kinerja 

Utama (IKU) 

(Renstra/Renja)

Perjanjian Kinerja Tahun 2024 Penanggung Jawab

Realisasi Target Realisasi Target Realisasi

Kepala Bidang 

Pelayanan, Kepala 

Seksi Pelayanan 

Keperawatan

Jumlah Orang Terduga Menderita HIV 

yang Mendapatkan Pelayanan Sesuai 

Standa

5 Orang 1.02.02.2.02.0012
Pengelolaan Pelayanan Kesehatan Orang 

dengan Risiko Terinfeksi HIV
22.551.400,00              5 Orang 1 Orang 2 Orang 1 Orang 1 Orang 5 Orang Kepala Bidang Pelayanan

Kepala Bidang 

Penunjang, Kepala 

Seksi Penunjang Non 

Medik

Jumlah Dokumen Hasil Pengelolaan 

Pelayanan Kesehatan Gizi Masyarakat 

1 

Dokumen
1.02.02.2.02.0015

Pengelolaan Pelayanan Kesehatan Gizi 

Masyarakat
50.855.000,00              

1 

Dokumen

1 

Dokumen

1 

Dokumen
Kepala Bidang Penunjang

Kepala Bidang 

Pelayanan, Kepala 

Seksi Pelayanan 

Keperawatan

Jumlah Dokumen Operasional Pelayanan 

Rumah Sakit 

8 

Dokumen
1.02.02.2.02.0032 Operasional Pelayanan Rumah Sakit 5.048.729.950,00          

8 

Dokumen

2 

Dokumen
2 Dokumen

2 

Dokumen

2 

Dokumen

8 

Dokumen
Kepala Bidang Pelayanan

Kepala Bidang 

Pelayanan, Kepala 

Seksi Pelayanan 

Keperawatan

Jumlah Dokumen Operasional Pelayanan 

Fasilitas Kesehatan Lainnya 

2 

dokumen
1.02.02.2.02.0034

Operasional Pelayanan Fasilitas Kesehatan 

Lainnya
241.504.200,00            

2 

Dokumen

1 

Dokumen

1 

Dokumen

2 

Dokumen
Kepala Bidang Pelayanan

Kepala Bidang 

Pengendalian, Kepala 

Seksi Akreditasi dan 

Rekam Medis

Bidang Pengendalian, mempunyai tugas 

melaksanakan sebagian tugas RSUD dr. 

Rubini Mempawah di bidang pengendalian. 

Dalam melaksakan tugas  Bidang 

Pengendalian menyelenggarakan fungsi:

Jumlah Fasilitas Kesehatan yang 

Terakreditasi di Kabupaten/Kota
1 Unit 1.02.02.2.02.0035

Pelaksanaan Akreditasi Fasilitas Kesehatan di 

Kabupaten/Kota
28.999.750,00              1 Unit 1 Unit 85,20% 1 Unit Kepala Bidang Pengendalian

1. Penyusunan program kerja di bidang 

pengendalian ; 2. Penyiapan bahan perumusan 

kebijakan teknis di bidang pengendalian ; 3. 

Penyiapan bahan koordinasi, fasilitasi dan 

pembinaan di bidang pengendaliaan; 4. 

Pelaksanaan pengendaliaan kesehatan ; 5. 

Pelaksanaan penyusunan sistem informasi 

kesehatan ; 6. Pelaksanaan kegiatan 

hubungan masyarakat ; 7. Pelaksanakan 

kegiatan rekam medis ; 8. Pelaksanaan 

akreditasi ; 9. Pelaksanaan penelitiaan dan 

pengembangan kesehatan ; 10. Penyusunan 

bahan evaluasi, pengendalian dan pelaporan di 

bidang pengendalian ; 11. Pelaksanaan tugas 

lain yang diberikan oleh Direktur.

Persentase peningkatan dalam 

penyelenggaraan sistem informasi 

kesehatan secara terintegrasi

1.02.02.2.03
Penyelenggaraan Sistem Informasi 

Kesehatan secara Terintegrasi
149.282.100,00         

Kepala Bidang 

Pengendalian, Kepala 

Seksi Akreditasi dan 

Rekam Medis

Jumlah Dokumen Hasil Pengelolaan 

Sistem Informasi Kesehatan 

1 

Dokumen
1.02.02.2.03.0002 Pengelolaan Sistem Informasi Kesehatan 149.282.100,00            

1 

Dokumen
1 Dokumen 95,27%

1 

Dokumen
Kepala Bidang Pengendalian

Persentase peningkatan penunjang 

urusan pemerintahan daerah dalam 

pelayanan administrasi perangkat 

daerah 

1.02.01

PROGRAM PENUNJANG URUSAN 

PEMERINTAHAN DAERAH KABUPATEN / 

KOTA

64.613.799.752,00   

Bagian Tata Usaha, mempunyai tugas

menyelenggarakan perencanaan dan

pengelolaan keuangan, administrasi

kepegawaian, organisasi dan tatalaksana,

perlengkapan dan rumah tangga RSUD dr.

Rubini Mempawah. 

Persentase peningkatan penunjang 

urusan pemerintahan daerah dalam 

pelayanan administrasi perangkat daerah 

1.02.01.2.10 Peningkatan Pelayanan BLUD 64.613.799.752,00   



Program/Kegiatan Yang Dillaksanakan Untuk Mencapai Target (APBD induk) TW.I TW.II TW.III TW.IV

No. Tujuan OPD Sasaran OPD Jabatan Tujuan dan Fungsi

Target 

Tahun 

2024 Realisasi Target

Realisasi 

Akhir 

Tahun 

2024Kode Rekening Program dan Kegiatan Pagu Anggaran Target

Indikator Kinerja 

Utama (IKU) 

(Renstra/Renja)

Perjanjian Kinerja Tahun 2024 Penanggung Jawab

Realisasi Target Realisasi Target Realisasi

Kepala Bagian Tata 

Usaha, Kepala Sub 

Bagian Perencanaan 

dan Keuangan, Kepala 

Sub Bagian Umum, 

Kepala Sub Bagian 

Kepegawaian,  Kepala 

Bidang Pelayanan, 

Kepala Seksi Pelayanan 

Keperawatan, Kepala 

Seksi Pelayanan Medik, 

Kepala Bidang 

Penunjang, Kepala 

Seksi Penunjang 

Medik, Kepala Seksi 

Penunjang Non Medik, 

Kepala Bidang 

Pengendalian, Kepala 

Seksi Akreditasi dan 

Rekam Medis, Kepala 

Seksi Informasi dan 

Pengaduan Masyarakat

Dalam melaksanakan tugas sebagaimana dimaksud 

Bagian Tata Usaha menyelenggarakan fungsi 

sebagai berikut : 1. Pengkoordinasian penyusunan 

rencana dan tugas – tugas bidang ; 2. Pengelolaan 

administrasi keuangan ;             3. Pengelolaan 

administrasi kepegawaian,         4. Pengelolaan 

urusan umum, kearsipan dan kehumasan serta 

keprotokolan ;                       5. Pengelolaan 

perlengkapan dan rumah tangga Rumah Sakit 

Umum Daerah dr. Rubini Mempawah ;                                                  

6. Pengkoordinasian penyusunan bahan evaluasi, 

pengendalian dan pelaporan pelaporan program 

kerja serta penganggaran Rumah Sakit Umum 

Daerah;                                                          7. 

Pengkoordinasian penyusunan laporan kinerja 

Rumah sakit Umum Daerah;                              8. 

Pelaksanaan tugas lain yang diberikan oleh direktur. 

Jumlah BLUD yang Menyediakan 

Pelayanan dan Penunjang Pelayanan
1 Unit Kerja 1.02.01.2.10.0001 Pelayanan dan Penunjang Pelayanan BLUD 64.613.799.752,00        

1 Unit 

Kerja

1 Unit 

Kerja

1 Unit 

Kerja

Kepala Bagian Tata Usaha, 

Kepala Bidang Pelayanan, 

Kepala Bidang Penunjang, 

Kepala Bidang Pengendalian

JUMLAH KESELURUHAN 78.046.249.200,00   

MEMPAWAH,   31  DESEMBER  2024

DIREKTUR RSUD DR. RUBINI MEMPAWAH

dr. DAVID V.P SIANIPAR, M.Kes

Pembina TK.I

NIP. 19720705 200112 1 003


