
POHON KINERJA
RSUD DOKTER RUBINI MEMPAWAH

SASARAN 

Meningkatkan Kualitas Kehidupan Masyarakat 

INDIKATOR SASARAN
STRATEGIS 

Meningkatkan Derajat Kesehatan Masyarakat 

SASARAN
PROGRAM

SASARAN 
KEGIATAN

- Persentase Capaian Standar Pelayanan Minimal (SPM) Rumah Sakit

TUJUAN

Meningkatnya fasilitas pelayanan kesehatan dan 
sarana prasarana kesehatan

Meningkatnya 
pengembangan kapasitas 

sumber daya manusia

Meningkatnya capaian penunjang 
urusan pemerintah daerah 

kabupaten/ kota dalam pelayanan 
publik

Terlaksananya fasilitas 
pelayanan kesehatan 
untuk UKM dan UKP 
keweangan daerah di 

Terlaksanannya layanan 
kesehatan untuk UKM dan UKP 
rujukan tingkat daerah 
kabupaten/ kota

Terepenuhinya kebutuhan sumber 
daya manusia kesehatan fi fasilitas 
layanan kesehatan sesuai standar

Terlaksananya pelayanan dan 
penunjang pelayanan operasional 
BLUD rumah Sakit



POHON KINERJA
RSUD DOKTER  RUBINI MEMPAWAH

SASARAN Meningkatkan Derajat Kesehatan Masyarakat 

INDIKATOR SASARAN
STRATEGIS 

- Persentase Capaian Standar Pelayanan Minimal (SPM) Rumah Sakit                                                    -
Indeks Kepuasan Masyarakat (IKM)

SASARAN

PROGRAM

SASARAN 
KEGIATAN

PROSES
PENCAPAIAN 

OUTPUT

SUMBERDAYA YANG 

DIGUNAKAN

SDM, Tenaga Penunjang Kesehatan ,  
Dokter Spesialis, Dokter Tamu , Dokter 

PGDS, Jumlah Dana, Bahan, Alat dan 
Metode

SDM, Jasa Tenaga Ahli, Tenaga 
Penunjang Kesehatan, Tenaga Harian 
Lepas, Dokter Spesialis, Dokter Tamu, 
Dokter PGDS,  Jumlah Dana, Bahan, 

Alat dan Metode

Sumber Daya Manusia 
Kesehatan , Dana, Bahan, 

Alat dan Metode

Sumber Daya Manusia ,
Satpam Orsorsing, 
Cleaning Service 

Orsosrsing, Tenaga 

Terpenuhinya penunjang 
sarana dan prasaranan 

pengadaan fasilitas 
kesehatan yang sesuai 

standar di rumah sakit

Terpenuhinya
pelayanan dan 

pendukung 
pelayanan kesehatan 

BLUD dalam 
menunjang kegiatan 
operasional BLUD di 

rumah sakit

Terpenuhinya
penyediaan 

layanan  
kesehatan bagi 

masyarakat yang 
sesuai standar di 

rumah sakit

Terpenuhinya 
pengembangan 

SDM kesehatan 
yang berkualitas 

yang sesuai 
standar di rumah 

sakit


